Gebruik STECR werkwijzer arbeidsconflicten en richtlijn conflicten in de arbeidssituatie NVAB 2019

Doelgroep: 
Bedrijfsartsen.


Thema:
De STECR werkwijzer arbeidsconflicten en richtlijn conflicten in de arbeidssituatie NVAB wordt op hoofdlijnen behandeld. Met name wordt er op de essentiële verschillen en aanvullingen op elkaar ingegaan. 


Opbrengst:
Na afloop van de cursus is de deelnemer goed in staat:
· De STECR werkwijzer en richtlijn NVAB te gebruiken in de praktijk.
· Kent hij de verschillen tussen de werkwijzer en de richtlijn en weet hij beide gelijktijdig te gebruiken.


Voorbereiding:
De cursist kent de STECR werkwijzer arbeidsconflicten V06 en richtlijn conflicten in de arbeidssituatie NVAB 2019.


Programma: 

STECR werkwijzer en richtlijn NVAB			19.00 –  20:30 

Pauze								20:30 – 20:45 

Casuistiek (werken in groepen)				20.45 –  21.30
		
Plenaire bespreking casuistiek				21.30 –  22:00 


Werkvormen:
Theoretische behandeling in hoorcollege vorm met visuele ondersteuning.
Praktische oefening aan de hand van casuïstiek.
Plenair casuïstiek en leermomenten bespreken.

Leermiddelen:
PowerPointpresentaties
Casuïstiek.

Docenten:
H.H. Bruinink, bedrijfsarts & praktijkopleider 

Voorbereidingscommissie:
H.H. Bruinink, bedrijfsarts/ praktijkopleider en H. Smolders, bedrijfsarts/ praktijkopleider

[bookmark: _GoBack]Accreditatie:
Bedrijfsartsen (AbSg): aangevraagd

Aandachtsgebieden:
Kennis en wetenschap
Professionaliteit
Samenwerking
Communicatie


Literatuur:
STECR werkwijzer arbeidsconflicten V06 en richtlijn conflicten in de arbeidssituatie NVAB 2019.

